Wir sind ein unabhangiges, mittelstandisches Unternehmen im Walzwerkbau (Stabstahl, Draht und Rohr),
das seine internationale Marktprasenz standig ausweitet und weltweit namhafte Kunden beliefert und betreut.

Fur unseren Bereich Orderhandling + Design  suchen wir zum nachstmdglichen Termin

Richtmeister/in

fur den weltweiten Einsatz. Ihr Lebensmittelpunkt w ird dauerhatft
in unserer Niederlassung in Pittsburgh / USA sein.

Die Position:

Sie sind zustandig fir die Bauleitung und Montagetberwachung auf unseren Baustellen weltweit.

Zu lhren Aufgaben gehort auch die Vorbereitung und Durchfiihrung der Funktionspriifungen unserer
Anlagen in Zusammenarbeit mit Kunden und Lieferanten. Sie erstellen Baustellenberichte, schulen das
Personal der Kunden, nehmen im Rahmen des After-Sales-Service Inspektionen vor und fuhren Trouble-
Shooting-Einséatze durch.

Ihre Qualifikation:

Sie haben eine Ausbildung als Industriemechaniker/in im Bereich Getriebebau oder Getriebeinstand-
haltung erfolgreich abgeschlossen oder sind Meister/in oder Techniker/in der Fachrichtung
Maschinenbau.In einigen Jahren beruflicher Praxis haben Sie bereits Erfahrung als Richtmeister/in oder
Monteur/in gesammelt. Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie ein versierter Umgang mit MS Office
sind fur Sie selbstverstandlich. Sie zeichnen sich durch eine strukturierte und selbsténdige Arbeitsweise
sowie eine hohe Einsatzbereitschaft aus. Durchsetzungsstéarke und eine teamorientierte Einstellung
runden lhr Personlichkeitsprofil ab.

Schulung und Vorbereitung auf den Einsatz in den US  A:

Wahrend einer umfangreichen Einarbeitung fir die Dauer von ca. 2 Jahren werden Sie zunachst direkt fur
unseren Hauptsitz in Hilden tatig sein, um danach dauerhaft zu unserer Niederlassung in Pittsburgh zu
wechseln. Eine spatere Weiterentwicklung zum selbsténdigen Inbetriebnehmer unserer Anlagen ist
gewulnscht.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind mit ihrem Wissen, Kénnen, ihrem Engagement und ihrer
Loyalitat der Erfolgsfaktor Nr.1 in unserem Unternehmen. Wir suchen daher nach Bewerberinnen und
Bewerbern, die sowohl fachlich als auch menschlich zu uns passen. Wir bieten Ihnen ein gesundes
Betriebsklima, ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet und eine leistungsgerechte
Vergitung. Eine intensive Einarbeitung sowie die Unterstiitzung unserer Mitarbeiter/innen mit Aus- und
WeiterbildungsmafRnahmen sind fur uns selbstverstandlich.

Wenn Sie an dieser Aufgabe interessiert sind, senden Sie uns Ihre Unterlagen, gerne auch per E-Mail, an:

Friedrich Kocks GmbH & Co KG, Neustrafle 69, 40721 H ilden
HumanResources@kocks.de
www.kocks.de

Frau Martin beantwortet lhre Fragen per Telefon (0 21 03 - 790 208) oder @ Ko C K s

per E-Mail. Know-how for tomorrow




